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附件七 

臺北市中華電信北投職場互助教保服務中心 

(委託社團法人台灣幼兒早期教育協會辦理) 

112學年度會計師簽證查核附表 

(營運成本為政府與家長共同分攤者) 

查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

基本原則 

1 以幼兒園名義開設專戶收支保管及運用各項經費    

2 依本注意事項及一般公認會計原則取得並保存合法憑證    

3 以專帳製作財務報表    

4 傳票製作應由園長、主辦會計人員於傳票上會同簽名或蓋章    

5 收入及支出均以總額入帳，未有以收支相抵後淨額入帳之情形    

6 
除小額款項(一萬元以下)得以零用金支付外，其餘應付款項均以銀行轉帳

或票據支付 
   

7 如期結帳並依附件九提供資料檢核表    

補充說明：  

1.以職場互助教保服務中心名義開立之銀行專戶依性質分別列示如下： 

行庫別 性質 帳號 113.7.31 餘額 利息 備註 

玉山-新樹分行 活存 1241-940-026812 1,517,937 8,642 一般經費戶 

上海商銀-信義 活存 181102000028840 2,087,346 10,088 一般經費戶 

玉山-新樹分行 活存 1241-940-026869 15,223 1 一般經費戶 

玉山-新樹分行 活存 1241-940-026876 63,496 158 資遣費準備金 

玉山-新樹分行 定存 1241-448-002943 1,549,248 4,350 業務發展準備金 

2.業已依注意事項及一般公認會計處理原則編製財務報表並保存合法憑證，傳票已經審核並由主任、

主辦會計人員於傳票上會同簽名或蓋章。 

3.除下述外，收入及支出均以總額入帳，尚無收支相抵後淨額入帳之情形。 

(1)教保費收入(家長繳費)與退費相抵後，以淨額入帳。 

日期 會計項目 收入金額 支出金額 入帳金額 

2024/02/15 (1)教保費收入(家長繳費) 2,000 1,375 625 

2024/03/01 (2)教保費收入(家長繳費) 2,000 625 1,375 

說明：(1)家長繳費 2,000元，扣除轉學/轉出退費 1,375 元後，以淨額入帳 

(2)家長繳費 2,000 元，扣除上期請假(超過五日)退費 625 元後，以淨額入帳。 

4.以零用金支付及銀行存款領現之支出，尚無超過 1 萬元之情形。 

5.已如期結帳並依附件九提供資料檢核表。 

收入部份 
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

8 教保費收入依據預算且無漏列或低列情形    

9 利息收入無漏列或低列情形    

10 延長照顧服務收入(含逾時照顧服務收入)無漏列或低列情形    

11 
專案補助、代收補助、代收代付、捐贈及租金等其他收入無漏列或低列情

形 
   

12 各項退費是否符合相關規定，並依退費原因逕列收入減項    

13 各相關收入項目未有以代收款項或暫收款列帳之情形    

14 
抽查所有以非營利幼兒園名義收取之一切收入，是否列入相關收入項目，

且入非營利幼兒園之專戶 
   

15 非營利幼兒園以前學年度之結餘款是否存入非營利幼兒園之專戶    

16 以前學年度已轉列為呆帳之教保費收入於本期收訖是否逕列本期收入   (無此情形) 

補充說明：  

1.教保費收入、利息收入及延長照顧服務收入(含逾時照顧服務收入)，經檢視預算編製及實際收款情

形，除下述外，尚無發現漏列或低列之情形。 

(1)未及時更新幼生劉○瑜在政府學費差額補助請領清冊之身分屬性。(實際屬性為低收入戶，申報

為第二胎幼兒，差額補助少核撥共計 6,000 元) 

2.專案補助、代收補助及代收代付等其他收入，尚無發現漏列或低列之情形。 

3.各項退費原因、金額經核算，尚無發現不符之情形。 

4.各相關收入項目經檢視相關帳載記錄，尚無發現有以代收款項或暫收款列帳之情形。 

5.以職場互助教保服務中心名義收取之一切收入，尚無發現未列入相關收入之情形，並已存入職場互

助教保服務中心之專戶。 

6.以前學年度之結餘款已結轉存入職場互助教保服務中心之專戶。 

支出部分 

17 園長薪資是否依規定配置及符合採認薪級之薪資支付    

18 組長職務加給是否依核定之人員配置及薪資支付   
(無此情形) 

19 教師及教保員薪資是否依規定配置及符合採認薪級之薪資支付    

20 助理教保員薪資是否符合採認薪級之薪資支付   (無此情形) 

21 
學前特教師/社工師/護理師薪資是否依規定配置及符合採認薪級之薪資支

付 
  (無此情形) 

22 社工員/護士薪資是否依規定配置及符合採認薪級之薪資支付   (無此情形) 

23 會計/總務人員薪資是否依規定配置及符合採認薪級之薪資支付    

24 廚工薪資是否依法規配置及符合採認薪級之薪資支付    
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

25 清潔薪資是否符合議定薪資或法規規定之薪資支付   (無此情形) 

26 
工作人員加班費是否符合規定並經園長核准；園長加班費是否符合規定並

經非營利法人負責人或其指定之人核准 
   

27 勞健保、保險費及退休金提撥是否符合勞動基準法規定    

28 自強活動是否符合工作計畫(或行事曆)    

29 當學年度健康檢查之人員名單及預算支用是否依法令規定支應    

30 
代課費是否符合非營利幼兒園實施辦法等相關規定(限實際帶班之教保服

務人員) 
   

31 代班費是否符合規定    

32 
檢視依本辦法第十七條第三項提撥之資遣費準備金及於法令規定外額外提

存之勞工退休金準備，是否以專戶或定期存款方式儲存 
   

33 
人事費總支出是否符合預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明，並說明是否符合勻支規定) 
   

人事費補充說明：  

1.教、職員薪資已依支給基準並符合採認薪級之規定給付，並透過金融機構進行轉帳或匯款，經核對

轉帳證明、匯款單與薪資清冊相符。特休假未休折發現金，經核算相符。 

2.勞、健保及退休金已依適用之投保級距投保。 

3.教、職人員配置，已依核訂之人數配置。 

4.加班費業經主任核准，主任加班費經非營利法人負責人或其指定之人核准(由督導負責)。 

5.保險費、自強活動已依預算執行，符合規定。 

6.除下述外，已依規定執行健康檢查(教職員每兩年一次，廚工每年一次)，且符合營運成本支用範圍

暨預算之規定。 

(1)部分代班廚工未取得健康檢查記錄。 

7.代課、代班費已依支給基準表之規定(依學歷以初任 1 級敘薪)或基本工資核發，代課的對象確為實

際帶班之教保服務人員。代課、代班人員由單位負擔之勞保及退休金等業已列入代課、代班費科目

項下。 

8.本期認列資遣費金額符合規定，資遣費準備金資料如下： 

(1)資遣費準備金變動如下： 

期初金額 本期增加 孳息 本期減少 孳息轉出 期末金額 備註 

26,114 37,382 158 - (158) 63,496  

(2)本期認列、提撥資遣費 37,382 元。(本學年預算編列金額：37,382 元) 

(3)孳息 158 元，於 12/25及 7/29，分別轉出 56 元及 102 元至一般經費戶。 

9.人事費總支出符合預算未超支。 

34 
活動費(親職講座、親子活動、畢業典禮)經費之支用符合工作計畫(或行

事曆)、非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算 
   

35 研習、進修經費之支用是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

36 水費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

37 電費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

38 瓦斯是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算   (無此情形) 

39 保全是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算   (無此情形) 

40 辦公文具是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

41 事務機器耗材是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

42 電話費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

43 郵資是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

44 
文宣費(含一般文宣、園刊)是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預

算 
  (無此情形) 

45 攝影照片是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算   (無此情形) 

46 園務特支是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

47 差旅費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算並經園長核准    

48 
業務費總支出是否符合預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明，並說明是否符合勻支規定) 
   

業務費補充說明：  

1.業務費各項支用範圍符合預算之編製，並已取具合法憑證。 

2.流用/勻支說明： 

(1)電費超出預算 3,236 元(3.24%)、辦公文具超出預算 1,982 元(16.52%)、電話費(含 ADSL)超出預

算 4,797 元(13.33%)及郵資超出預算 31 元(0.52%)，經與保全 10,046 元勻支後，符合規定。 

(2)業務費(自活動費項下)流出 6,895 元至材料費，經核流用情形，符合規定。 

3.業務費總支出符合預算未超支。 

49 
公共事務管理費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算，如有

超支，其金額為：-元(如有超支應於下方補充說明敘明) 
  (無此情形) 

公共事務管理費補充說明： 

50 
土地、建物、設施與設備之租金是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍

及預算，如有超支，其金額為：-元(如有超支應於下方補充說明敘明) 
  (無此情形) 

土地、建物、設施與設備之租金補充說明：  

51 
教保材料費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算，非耗材類之

教具玩具已登錄於清冊 
   

52 日常消耗用品是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

53 藥品費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

54 餐點費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

55 
材料費總支出是否符合預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明，並說明是否符合勻支規定) 
   

材料費補充說明：  

1.教保材料費、日常消耗用品及藥品費支用範圍符合預算之編製，並已取具合法憑證。 

2.非耗材類之教具玩具已登錄於物品/教具教材清冊。 

3.餐點費(食材)，業已取具廠商送貨單據(製作驗收記錄)並完成驗收。 

4.流用/勻支說明： 

(1)教保材料費超出預算 7,821元(6.79%)，經與日常消耗用品 66元及藥品費 860元勻支，暨自業務

費(活動費項下)流入 6,895元後，符合規定。 

5.材料費總支出符合預算未超支。 

56 修繕費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

57 園舍消毒、清潔是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

58 火險是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

59 
維護費總支出是否符合預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明，並說明是否符合勻支規定) 
   

維護費補充說明：  

1.修繕費、園舍消毒、清潔及火險支用範圍符合預算之編製，並已取具合法憑證。 

2.火險之投保規定與行政契約之約定相符。 

3.維護費總支出符合預算未超支。 

60 
電器用品、園舍修繕、廚房設備及教學設施設備是否符合非營利幼兒園營

運成本支用範圍及預算 
   

61 
修繕購置費總支出是否符合預算，如有超支，其金額為：38,886 元 

(如有超支應於下方補充說明敘明) 
   

修繕購置費補充說明：  

1.電器用品、園舍修繕、廚房設備及教學設施設備支用範圍符合預算之編製，並已取具合法憑證。 

2.超出 1 萬元之設施設備，業已列入購置財產。 

3.流用/勻支說明： 

(1)電器用品、園舍修繕、廚房設備及教學設施設備超出預算 38,886 元，經與修繕費 32,750 元、

園舍消毒、清潔 4,800 元及火險 1,336 元勻支後，符合規定。 

62 
雜支是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算，如有超支，其金額

為：-元(如有超支應於下方補充說明敘明) 
   

63 
行政管理費是否符合預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明) 
   
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

64 

業務發展準備之提列及業務發展準備金之動支均符合規定，提列金額是否

以專戶或定期存款方式儲存 

有下列情形請勾選【是】並補充說明： 

□因時間差異未及時提存，應於下次追蹤查核。 

□本次追蹤查核已依規定提存。 

   

雜支、行政管理費及業務發展費補充說明： 

1.雜支支用範圍符合預算之編製，並已取具合法憑證。 

2.行政管理費支應短收學費差額補助 6,000 元，餘 125,456 元於會計師財務報告出具後始得支領。 

3.業務發展準備金變動如下：(本期提列 1,549,248元，業經中華電信股份有限公司台北營運處 113年

4 月 10 日台北人駐字第 1130000032 號函核備在案，已於 113 年 5 月 8 日存入專戶) 

期初金額 本期增加 孳息 本期減少 孳息轉出 期末金額 備註 

- 1,549,248 4,350 - (4,350) 1,549,248  

(1)孳息 4,350 元，於 7/29轉存至一般經費戶。 

4.雜支、行政管理費總支出符合預算未超支。 

65 
專案補助、代收補助、及代收代付等其他支出是否符合各該項目之支用範

圍，如有超支，其金額為：-元(如有超支應於下方補充說明敘明) 
   

其他支出補充說明： 

1.專案補助、代收補助及代收代付等經核各項補助公文、代收代付事由等，各項支出均符合規定，並

已取具合法憑證。 

2.其他收支情形如下： 

項目 收入金額 支出金額 差異 說明 

專案補助 460,100 460,100 -  

代收補助 18,680 18,680 -  

代收代付 16,509 16,509 -  
 

66 

本學期(學年度)結算總收入是否大於或等於總支出。如有虧損，其虧損金

額為：-元。 

如因下列情形造成之虧損，請勾選【是】並補充說明： 

□有應收未收帳款，於提列業務發展費而造成之虧損。 

□因動用本辦法第三十四條第二項賸餘款支付資遣費、晉薪或購置改善教

學設施設備而造成之虧損。 

□契約第三學年及第四學年度，如滿招人數之教保費收入預算數小於營運

成本項目之支出決算總數(決算總數不得超支營運成本項目之預算總

數)。 

□其他特殊情形報經委託單位或直轄市、縣(市)主管機關同意者。 

   

虧損補充說明： 

1.本學年度餘(絀)：188,328 元。 

負債部分 

67 向辦理單位借款，其資金往來皆透過金融機構，金額為：-元   (無此情形) 

68 未有以非營利幼兒園之名義向金融機構或其他個人單位借(貸)款之情形 ✓   
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

負債補充說明： 

1.尚無以職場互助教保服務中心之名義，向金融機構或其他個人單位借(貸)款之情形。 

其他 

69 
本學期(學年度)未有借款予辦理單位或他人之情形。如有借款，其借款金

額為-元 
✓   

70 上學期(學年度)會計師查核所提建議改善事項，非營利幼兒園已完成改善   (無此情形) 

71 
非營利幼兒園與關係人間無交易事項。如有交易事項，請於下方補充說明

揭露 
✓   

72 
非營利幼兒園之財產或代管財產是否均登錄於財產清冊或代管清冊，定期

盤點，並依相關規定報廢 
✓   

73 

非營利幼兒園專戶之印信，應有幼兒園章及負責人私章或園長私章，且由

非營利法人指定之人、園長(或其代理人)、會計或出納人員分別保管，未

集中於同一人保管，以符合專戶管理辦法相關法規 

✓   

其他補充說明： 

1.本學期尚無借款予辦理單位或他人。 

2.關係人交易均已充分揭露。(另詳雜支、行政管理費及業務發展費補充說明 2) 

(1)與關係人交易資料如下：(A)社團法人台灣幼兒早期教育協會 

會計項目 對象 交易金額 期末餘額 最高餘額 

行政管理費/應付款項 (A) 131,456 125,456 - 

所得稅費用 (A) 28,286 - - 

3.本學期業已對購置財產、代管財產執行盤點，報廢部份業經核備。 

4.職場互助教保服務中心專戶之印信已指派專人保管，符合規定。 

綜合建議事項 

另詳 112 學年度簽證查核缺失及建議。 

填表說明： 
1.本表查核範圍為當學期，該項符合規定勾選【是】，可得分；不符規定勾選【否】，應扣分；勾選【不
適用】為無須進行該項查核或無此事項。但合約有較嚴格之規定者(如勻支流用)，從其規定。 

2.如與該項有關之其他建議事項，會計師得依查核情形，於「補充說明」欄位作適當表達。若勾選【否】
時，應於「補充說明」敘明異常內容。 

3.填表時應以查核調整前之帳務情形加以說明及勾選，而非以查核調整後之情形為之。但預算超支與否
之認定，應以查核調整後之金額為準。  

4.人員配置應符合幼兒教育及照顧法、幼兒園行政組織及員額編制標準規定之應配置園長、教保服務人
員、廚工及護理人員，並應依非營利幼兒園營運成本及本注意事項規定配置專任會計總務人員；倘有
於總營運成本內依實際需求調整人員配置之情形，幼兒園應提供報經委託單位或直轄市、縣(市)主管
機關備查之文件。 

 
 

基富聯合會計師事務所 

會計師： 


