
多元化核心 

      項目 
董事 

姓名 

董事會成員落實多元化情形 

 

性別 

兼任本

公司 

員工 

年齡分布 

(歲) 

獨立

董事

任期

年資 

新創 

能力 

商務 

經驗 

法務 

專業 

會計 

專業 

資通訊 

專業 

謝繼茂 男 V 60~70  V V   V 

郭水義 男 V 50~60  V V  V  

黃玉霖 男  50~60  V     

李連權 男  50~60  V V    

張信一 男  50~60     V  

陳信宏 男  60~70  V    V 

蕭宏宜 男  40~50    V   

潘進財 男 V 50~60      V 

顏漏有 男  60~70 3.5 年 V V  V  

陳正然 男  60~70 3.5 年 V V   V 

林玉芬 女  40~50 2.5 年   V   

呂忠津 男  60~70 1.5 年 V    V 

杜奕瑾 男   40~50 0.5 年 V    V 

註: 本公司具員工身分董事占比: 3/13 (23%) 

   獨立董事占比: 5/13 (38%) 

  女性董事占比: 1/13 (7%) 


